www.artemiskliniken.de/karriere

ARTEMIS

Augenkliniken und
med. Versorgungszentren

Wir suchen Dich als

Medizinische Fachangestellte MFA mit
Springertatigkeiten (m/w/d) in Duisburg

Duisburg | Full-time employee | As of now

Als Medizinische Fachangestellte in unserem Unternehmen fungierst Du als wertvolles Teammitglied und
Ubernimmest organisatorische Aufgaben sowie die individuelle Betreuung von Patienten und Patientinnen.

Il

Dein Gewinn:

* Keine Wochenend-, Feiertags- und Nachtdienste, keine Rufbereitschaft

I

* Teilzeitregelungen und 4-Tage-Woche realisierbar



Interne und externe Entwicklungs- und Fortbildungsmaglichkeiten
Abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld

Einbringung von Ideen und Gestaltungsspielraum

Strukturierte Einarbeitung im engagierten und wertschatzenden Team
Kurze Kommunikationswege und Transparenz

Sicherer Arbeitsplatz mit neuster Ausstattung

Bike-Leasing, BAV, Mitarbeiterpramien, Teamevents und Mitarbeiterrabatte

Deine Aufgaben:

Springertatigkeit im Ruhrgebiet, Ausgangsstandort ist Tausendfensterhaus
Praxisanmeldung, Patienten- und Terminmanagement sowie Sprechstundenassistenz
Bedienung von Diagnostikgeraten

Abrechnung der Gesetzlichen Krankenversicherung (EBM) und der Privatversicherung (GOA)

Administrative Tatigkeiten im Praxisbereich

Dein Profil:

Ausbildung zur Medizinischen Fachangestellten

Erfahrungen in Arztpraxis

Kenntnisse in Augenheilkunde notwendig

Eigener Pkw und Flhrerschein, Bezuschussung von Fahrten
Freundliches und hilfsbereites Auftreten sowie selbststandige Arbeitsweise

Freude an Arbeit im grof3en Team

Jetzt Bewerben

Dein Kontakt zu uns

Anna Sophie Schlocker (Talent Specialist)

Tel.: 01775427278

Mail: a.schlocker-extern@artemiskliniken.de


https://artemis-augenkliniken.onlyfy.jobs/apply/6j79at61xtgwm7exb31b5kljmxoll3b
tel:01775427278
mailto:a.schlocker-extern@artemiskliniken.de

Bitte bewirb Dich per Mail oder Uber unser Stellenportal und sehe von postalischen Bewerbungen ab,
der Umwelt zuliebe.

Personenbezogene Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.



