
Die ARTEMIS Augenkliniken und MVZ stehen für hochqualitative medizinische Diagnostik und

Behandlung aller wesentlichen Erkrankungen des menschlichen Auges. An über 140 Standorten

beschäftigen wir ca. 1.700 Mitarbeiter - davon mehr als 270 Ärzte, die jährlich 170.000

Augenoperationen durchführen.

Wir suchen Dich als

HR Specialist Payroll (w/m/d)

Dillenburg  |  Full-time employee  |  As of now

für unsere in der Holding angesiedelte Shared Service Abteilung Personalbetreuung. Die

Personalbetreuung ist für die Betreuung all unserer Mitarbeiter aus Personaltechnischer Sicht zuständig.

Als Personalbetreuuer (m/w/d) übernimmst du die Beratung und Betreuung eines definierten

Führungskräfte- und Mitarbeiterkreises.



Dies erwartet Dich bei uns
Durch ein vielseitiges und anspruchsvolles Tätigkeitsfeld mit kurzen Kommunikationswegen ist

das schnelle Umsetzen von Ideen gewährleistet.

Du bekommst die Möglichkeit ein dynamisch wachsendes Unternehmen mitzugestalten.

Durch interne und externe fachliche Weiterentwicklungsmaßnahmen bleibst Du auf dem

neusten Wissensstand und bringst unser Unternehmen voran.

Wir bieten Dir ein unbefristetes Arbeitsverhältnis sowie einen Zuschuss zur betrieblichen

Altersvorsorge.

Bei uns erhältst Du eine strukturierte Einarbeitung durch ein freundliches und aufgeschlossenes

Team.

Du bekommst die Möglichkeit am Bike-Leasing teilzunehmen.

Du hast Freunde und Familie, die auch zu uns passen könnten? Dann freue Dich auf unser

 „Mitarbeiter werben Mitarbeiter“-Programm mit attraktiven Prämien.

Deine Aufgaben bei uns
Eigenverantwortliche und termingetreue Vorbereitung, Durchführung und Kontrolle der

Entgeltabrechnung.

Ansprechpartner für einen definierten Mitarbeiterkreis sowie Beratung und Betreuung von Fach-

und Führungskräften in abrechnungsrelevanten, lohnsteuerrechtlichen, sowie

sozialversicherungsrechtlichen Fragestellungen.

Verantwortung für das Arbeitszeit- und Abwesenheitsmanagement.



Korrespondenz und Kommunikation mit Finanzämtern, Krankenkassen und anderen Behörden

Pflege und Auswertungen von Personalstammdaten in Personalwirtschaftssystem (LOGA3)

Fachübergreifende Zusammenarbeit im Unternehmen und Mitarbeit an HR – Projekten

Eigenverantwortliche und termingetreue Vorbereitung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen 

Das bringst Du mit
Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und / oder eine Weiterbildung zum

Personalfachkaufmann und/oder Lohnbuchhalter

Erworbene Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position

Fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der Lohnbuchhaltung sowie gute Kenntnisse im

Lohnsteuer und Sozialversicherungsrecht als auch Arbeitsrecht

Hohes Maß an Eigeninitiative, Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe und Teamfähigkeit

Jetzt Bewerben

Dein Kontakt zu uns
Philipp Krause (Talent Specialist)

Tel.: +49 27718717148

Mail: p.krause@artemiskliniken.de

Bitte bewerben Sie sich per Mail oder über unser Stellenportal und sehen Sie von postalischen

Bewerbungen ab. Denken Sie an unsere Umwelt.

Personenbezogene Formulierungen in der Stellenanzeige sind geschlechtsneutral zu betrachten.

https://artemis-augenkliniken.onlyfy.jobs/apply/hysykpt8cwpeyme4gvbeanxmvzm02ty
tel:+49 27718717148
mailto:p.krause@artemiskliniken.de

